Hinweis!
Es handelt sich um einen Mustervertrag. Das Muster ist in jedem Einzelfall an die jeweiligen Besonderheiten des Falls anzupassen.
Der Urheber schlieB3t jede Haftung und Gewéhr fiir die Verwendung des Muster-Vertrags aus. www.skopinno.de

MUSTER | Nur495€]
Arbeitsvertrag

Aushilfe Vollzeit

Zwischen

Name und Adresse des Arbeitgebers
[im nachstehenden Arbeitgeber genannt]

und
Name und Adresse des Angestellten
[im nachstehenden Angestellte genannt]
§ 1 Beginn, Art & Ort der Beschéiftigung, Befristung
Die/der Angestellte wird, als Aushilfe, ab dem ................ als Physiotherapeut/in in der oben genannten Praxis
und auf Hausbesuchen in der jeweiligen Wohnung des Patienten beschiftigt. Die/der Angestellte wird, auf Basis
des Sachgrundes (zur Vertretung eines erkrankten Mitarbeiters) befristet auf maximal 3 Monate beschéftigt. Nach
Ablauf der Befristung gilt das Beschiftigungsverhdltnis als beendet. Sollte die/der Angestellte weiterhin
beschéftigt werden, ist ein Anschlussvertrag auszuhandeln. Die bisherige Arbeitszeit wird dann von der Probezeit
abgezogen.
§ 2 Arbeitszeit & Arbeitszeitrahmen
[Der vollstindige Text ist nur im erworbenen Mustervertrag enthalten!]
§ 3 Uberstunden & Unterstunden
[Der vollstandige Text ist nur im erworbenen Mustervertrag enthalten!]

§ 4 Vergiitung & Zahlungstermin

Die/der Angestellte erhélt ein monatliches Grundgehalt in Héhe von .............. €. Dieses wird nachtraglich zum
letzten Werktag des Monats ausgezahlt.

§ 5 Sonderzuwendungen

Tankgutschein
[Der vollstindige Text ist nur im erworbenen Mustervertrag enthalten!]

§ 6 Verpflichtungen, Wesentlichkeitspflichten, Aufwandsentschidigung & Dienstreisekaskoversicherung
[Der vollstindige Text ist nur im erworbenen Mustervertrag enthalten!]

§ 7 Urlaub
[Der vollstindige Text ist nur im erworbenen Mustervertrag enthalten!]

§ 8 Krankheit

[Der vollstindige Text ist nur im erworbenen Mustervertrag enthalten!]
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§ 9 Kiindigung und Kiindigungsfrist

Fiir beide Vertragsparteien gilt eine Kiindigungsfrist von zwei Wochen. Die Kiindigung hat schriftlich zu
erfolgen, gegebenenfalls per Einschreiben.

§ 10 Verschwiegenheit & Datenschutz
Die/der Angestellte ist zur Verschwiegenheit verpflichtet, iiber alle betriebsinternen Vorgéange und Daten. Es ist
nicht gestattet praxisinterne Daten in jedweder Form zu kopieren und oder zu entwenden, insofern sie nicht fiir
den externen Ablauf bendtigt werden. Die Verpflichtung zur Verschwiegenheit endet nicht mit dem Ausscheiden
aus dem Betrieb.

§ 11 Nebenberufliche Beschiftigung
Die/der Angestellte darf nur mit schriftlicher Zustimmung des Arbeitgebers eine Nebentétigkeit aufnehmen.

§ 12 Internet & Telefon
[Der vollstdndige Text ist nur im erworbenen Mustervertrag enthalten!]

§ 13 Schriftformerfordernis
Anderungen des Vertrages sind ausschlieBlich schriftlich vorzunehmen und bediirfen einer Ausfertigung fiir jede
Vertragspartei, mit der anerkennenden Unterschrift beider Vertragspartner. Anderungen sind an den Vertrag
anzuheften.

§ 14 Salvatorische Klausel

[Der vollstindige Text ist nur im erworbenen Mustervertrag enthalten!]
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